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通惠集团完成2016年检修技改立项工作

为保障2016-2017采暖年度供热燃气安全运行工作有序进行，提高供热、燃气设备管网安全、经济、节能、环保性能以及对外营业窗口平台的服务水平。我公司于本年度3月份着手对夏季检修技改项目进行调研、现场踏勘，现已对供热、燃气、营销三大分公司夏季检修技改项目完成可行性调研工作，并报集团公司总经理办公会议通过审议后行文请示新区管委会。

本年度集团公司检修技改项目投资概算约为2026.479万元（其中：供热检修项目共计92项，投资概算约为111.5847万元；供热技改项目共计13项，投资概算约为1402.8万元；燃气检修项目共计32项，投资概算约为43.242万元；燃气技改项目共计6项，投资概算约为413.8523万元；营销服务检修项目共计1项，投资概算约为6万元；营销服务技改项目共计3项，投资概算约为49万元。）。

下一步集团公司将根据新区管委会批复意见按计划、分步骤、突出重点的进行部署落实。

（计划经营部  张璞尧）

检修技改  我们时刻准备着

4月15日，对热力分公司来说，无疑是一个特殊的日子，采暖期结束的同时也是夏季检修工作的开始。
目前，热力分公司提前做好夏季检修技改计划工作，现阶段正在进行换热站一次网流量计、水箱自动阀和液位计的安装工作。通过安装流量计，可以在生产运行过程中调节各个换热站供热一次管网流量，实现远端、近端的管网流量平衡，有效的利用热能避免浪费，达到节能降耗的目的。而安装水箱自动阀和液位计可以实现远程控制换热站水箱的自动补水，很大程度的提高了工作效率。
此次安装工作共包括供热一次管网流量计26个，水箱自动阀17个，液位计7个，热力分公司将于本周内全部安装完成。

（热力分公司 王颖）

制度宣讲严格执行  制度落实不打折扣
为进一步完善集团公司内部管理和运行机制，推动集团公司管理工作规范化、制度化和科学化，切实发挥制度的约束管理作用，集团公司结合党的群众路线教育实践活动“整改落实、建章立制”环节要求，由集团公司规章制度领导小组牵头负责，在广泛征求各单位和员工意见的基础上对集团公司各项管理制度和业务流程进行了修订整理。
集团公司管理制度从最初汇编成册至今已经过三次修订，制度也从最初的44章完善到现在的46章,并对原章节的很多内容进行了修订，符合集团公司发展现状，同时能够长期指导相关工作开展，有很强的可操作性。制度建立后重在建设，精在落实，贵在坚持，希望集团公司各单位以实际行动保障制度规范在工作中得到充分的贯彻执行。
为强化职工执行制度意识，集团公司年度培训计划特意安排了制度宣讲环节， 3月份已全部安排相关单位负责人对集团公司制度汇编中的相关章节进行了讲解，意在通过严格执行制度宣讲，让全体职工都能够多了解各自职责范围内的制度，以便大家在工作中遇到问题可以先查看制度，保证在落实制度方面不打折扣，严格落实，逐渐形成全体职工在干工作时能做到心中有制度，有问题先“问”制度的良好工作风气，同时能够根据各自工作在执行制度过程中提出好的意见和建议，完善制度，使制度更加科学、规范。
                           （党政综合部  陈俐杉）
做好输差工作  提高生产效益

城市燃气供应企业要提高经济效益,就必须采用多种途径来降低输差,所谓的燃气输差就是燃气供应量与燃气销售量之差，天然气门站首先实施对流量数据曲线进行分析，详细记录保证数据的准确性，每天早上8:00准时向西部天然气东胜站报送当天的外供气量，每隔5天认接一次气量并签字确认。其次，生产运行部人员每季度对新区工商业用户的用气量抄表并集合居民用气估算情况进行核算对比，同时检查流量计的使用情况及时加注流量计锭子油，看有无偷窃气情况，保证流量计的计量准确。随着碰点放散工作增多，天然气站提早制定碰点放散方案，预估放散段用气情况，提前关闭阀井，在碰点时用完放散段燃气，这样既安全，同时减少了燃气损失，降低了输差。最后，加强巡线工作，确保燃气管网的安全，避免施工单位对管网的破坏，一方面是避免带来安全隐患，一方面也避免造成了燃气损失。
随着新区建设加快，燃气用户逐渐增加，用气量不断加大，输差问题逐渐明显，这就要求我们提前做好各项准备，总结经验，为以后的输差控制打下坚实的基础。
（天然气分公司  越小红）

核定基础数据 向收费率冲刺

2015-2016采暖期的供热工作即将结束，在集团公司二级稽查、热力分公司和营销服务分公司外线稽查服务人员的共同努力下，通过上门贴单通知、稽查、断管等方式，最终将本采暖期的供热用热情况进行现场核查，通过整理汇总对面积进行了核定，为下一步采暖期收费率指标的核算奠定了基础。

本采暖期供热总面积为805.41万㎡，较上一采暖期增加25.29万㎡，增长比例为3.24%，其中集中供热面积744.86万㎡，较上一采暖期增加48.87万㎡，集中供热率达92.48%，较上一采暖期增长3.26%，区域供热60.55万m³；居民总面积为401.22万㎡，非居民总面积为404.19万㎡。集中供热用热总面积为634.78万㎡，不用热总面积110.07万㎡，较上一采暖期相比，用热总面积增加36.46万㎡，增长率为6.09%，不用热总面积增加12.4万㎡，增长率为12.69%。

距离6月30日（即收费率指标核算规定时间）还有两个半月的时间，营销服务分公司清欠小组通过对两个采暖期的面积、收费率等数据的同期对比，明确在接下来这两个半月里每一个催费人员的工作重点和任务，激励和督促大家共同努力，向收费率目标做最后的冲刺。

                           （营销分公司 刘海霞）

会计档案“穿上”国标新装
通惠集团公司2016年新入档会计档案，将根据2016年1月1日起施行的《会计档案管理办法》，针对会计文件收集、分类、装订过程中形成内容的真实完整、签章完备、页数准确，向新会计档案管理办法看齐。结合档案利用者查阅需要，同时为会计档案“穿上”了国标新装，新装有“肥”的7CM，“瘦”的5CM，查阅增加了类别、全宗号、盒号、凭证号，脊背和封面统一启用新刻公章印制，实用、美观、便于查找。
                         （ 党政综合部 张玉琴）
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工作人员正在更换流量计
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